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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos técnicos
especializados em elaboracdo e manutencdo do LTCAT (laudo técnico das
condicbes ambientais do trabalho) e PGR (programa de gerenciamento de riscos),
elaboracdo e manutencdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade
(LTIP), elaboracao de fichas de Equipamento de Protecdo Individual (EPI), POR
PRECO GLOBAL, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Douradina/MS.

( ) Natureza Comum
(X) Natureza Especial

Item Descrigao Unidade Quant

ELABORACAO DE FICHA DE EQUIPAMENTO DE
PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI), PARA TODOS OS
20142  FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE  UNIDADE 1
DOURADINA/MS, CONTANDO COM 209 CARGOS E
APROXIMADAMENTE 410 FUNCIONARIOS.

ELABORACAO DO LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES DE TRABALHO (LTCAT), PARA ATENDER A
20139 PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA/MS, CONTANDO UNIDADE 1
COM 209 CARGOS E APROXIMADAMENTE 410
FUNCIONARIOS.

ELABORACAO DO LAUDO TECNICO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE (LTIP), PARA
20140 ATENDER A PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA/MS, UNIDADE 1
CONTANDO COM 209 CARGOS E APROXIMADAMENTE 410
FUNCIONARIOS.

ELABORACAO DO PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR), PARA ATENDER A
20141 PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA/MS, CONTANDO UNIDADE 1
COM 209 CARGOS E APROXIMADAMENTE 410
FUNCIONARIOS.

1.2. Os bens desta contratacdo sdo caracterizados como especiais, conforme
elementos constantes no Estudo Técnico Preliminar.

2. VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera até o dia 31 de Dezembro de 2024,
podendo ser prorrogado de acordo com o art. 107 Lei n® 14.133/2021.

3. DO LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA

3.1. A visita e avaliagBes técnicas serdo realizadas nas unidades, conforme
local, dia e horario agendados, no Municipio de Douradina/MS,
responsabilizando-se pelas despesas decorrentes da prestacao do servico bem
como pelo risco de perdas, acidentes e incidentes até o efetivo
recebimento/aceite pela Contratante do objeto contratado;

3.2. A Contratada devera dar inicio a execucdo dos servigos, realizagdo das
visitas e avaliagGes técnicas propriamente ditas, no prazo maximo de 30 (trinta)
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dias consecutivos ap0s a assinatura do contrato ou retirada da Nota de
Empenho;

3.3. A visita e as avaliacdes técnicas serdo acompanhadas por servidor(a)
lotado(a) no respectivo Gabinete, Departamento ou Setor, conforme
determinacao das chefias imediatas;

3.4. O planejamento e o cronograma das visitas e avaliacdes técnicas deverao
ser entregues a Contratante em até 30 (trinta) dias Uteis ap0s a assinatura do
contrato ou retirada da Nota de Empenho, podendo ser readequados as
necessidades da Contratante mediante acordo;

3.5. A empresa devera proceder ao agendamento da visita e das avaliagfes
técnicas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, informando-se
data, horario e profissional(is) que ir&(ao) prestar o servico;

3.6. Os telefones e e-mails funcionais das chefias imediatas dos Gabinetes,
Departamentos ou Setores, necessarios para 0s agendamentos, serao
fornecidos conforme o planejamento e o cronograma das visitas/avaliacfes
técnicas e mediante solicitacdo da Contratada;

3.7. Sugere-se como critério para planejamento das visitas/avaliacbes
técnicas a estrutura fisica do edificio e sua divisdo em andares;

3.8. O prazo para concluir-se a elaboragdo do Laudo Técnico das Condi¢des
de Trabalho (LTCAT), Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP),
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e fichas de Equipamento de
Protecao Individual (EPI) é de 90 (noventa) dias consecutivos apds a assinatura
do contrato ou retirada da Nota de Empenho;

4.  FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

4.1. A referida aquisi¢ao ir4 atender a Prefeitura do Municipio de Douradina/MS,
suprindo assim a demanda existente.

4.2. A presente contratacdo foi baseada no levantamento de quantidades
realizado pela Secretaria demandante, com fundamento nos elementos dispostos no
Estudo Técnico Preliminar.

5.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A referida contratacdo € de extrema importancia, pois visa atender e
assessorar as demandas do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Douradina/MS, na area de Saude e Seguranca do Trabalho e de
conformidade com Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR-01, NR
— 06, NR -15, NR — 16, entre outras), que tratam da seguranca e saude dos
servidores no local de trabalho, garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e
deveres dos empregados e da empresa, por intermédio de solu¢cdes adequadas para
cada caso, minimizando custos e riscos na area trabalhista;

5.2. A visita e avaliagbes técnicas serdo realizadas nas unidades, conforme local,
dia e horario agendados, no Municipio de Douradina/MS, responsabilizando-se pelas
despesas decorrentes da prestacdo do servico bem como pelo risco de perdas,
acidentes e incidentes até o efetivo recebimento/aceite pela Contratante do objeto
contratado;
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5.3. A Contratada devera dar inicio a execucado dos servicos, realizacao das visitas
e avaliagbes técnicas propriamente ditas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
consecutivos apos a assinatura do contrato ou retirada da Nota de Empenho;

5.4. A visita e as avaliacbes técnicas serdo acompanhadas por servidor(a)
lotado(a) no respectivo Gabinete, Departamento ou Setor, conforme determinacéo
das chefias imediatas;

5.5. O planejamento e o cronograma das visitas e avaliacGes técnicas deverao ser
entregues a Contratante em até 30 (trinta) dias Uteis ap0s a assinatura do contrato
ou retirada da Nota de Empenho, podendo ser readequados as necessidades da
Contratante mediante acordo;

5.6. A empresa devera proceder ao agendamento da visita e das avaliacdes
técnicas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, informando-se
data, horario e profissional(is) que ira(ao) prestar o servico;

5.7. Os telefones e e-mails funcionais das chefias imediatas dos Gabinetes,
Departamentos ou Setores, necessarios para os agendamentos, serdo fornecidos
conforme o planejamento e o cronograma das visitas/avaliagdes técnicas e mediante
solicitacdo da Contratada;

5.8. Sugere-se como critério para planejamento das visitas/avaliacdes técnicas a
estrutura fisica do edificio e sua divisdo em andares;

5.9. O prazo para concluir-se a elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢des de
Trabalho (LTCAT), Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP),
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e fichas de Equipamento de Protecao
Individual (EPI) é de 90 (noventa) dias consecutivos ap0s a assinatura do contrato
ou retirada da Nota de Empenho;

5.10. A Contratada devera manter, durante toda execucdo do Contrato, as

condicBes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacédo e legislacdo em vigor;

5.11. Em todos os casos de prestagao de servi¢os aplicam-se, subsidiariamente, no
gue couberem, as disposicdes da Lei n°. 8.078 de 11/09/90 — Cédigo de Defesa do
Consumidor;

5.12. Todas as despesas e custos relativos a execucao do(s) servi¢co(s) decorrentes
de impostos, encargos sociais, ou outros custos de obrigacfes trabalhistas e
previdencidrias que recaiam sobre 0s servicos contratados, correrdo por conta
exclusiva da licitante vencedora sem qualquer énus por parte do Municipio;

5.13. A Contratada devera realizar instalacédo e desinstalacdo, ou seja, montagem
e desmontagem, dos equipamentos, quando necessario;

5.14. A Contratada assume, por meio desta contratacdo, toda e qualquer
responsabilidade material, civil e financeira por danos decorrentes de falhas no
escopo dos servigos contratados neste Termo;

5.15. Todas as despesas tais como locomocéo, alimentacdo ou quaisquer outras
para o desenvolvimento da atividade serdo de responsabilidade da empresa
Contratada, assim como qualquer taxa, Tributo ou imposto que venha incidir sobre a
prestacao do servico;

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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6.1. Fornecer o objeto adjudicado em estrita conformidade com as
especificacdes e condi¢des exigidas neste Termo de Referéncia, seus anexos e
na licitacdo pertinente, bem como naquelas resultantes de sua proposta,
devendo ja estar inclusos nos valores propostos todos os custos, impostos, taxas
e demais encargos pertinentes a formacao do preco;

6.2. Preservar o sigilo de todas as informacoes resultantes das avaliacdes
realizadas em decorréncia deste instrumento contratual, durante e apés o
término de vigéncia do contrato, sob pena de responsabilizacao;

6.3. Retirar a respectiva Nota de Empenho, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da convocagdo pela Administracdo ou confirmar o seu
recebimento em até 3 (trés) dias Uteis nos casos de expedicao eletrdnica da Nota
de Empenho;

6.4. Utilizar ferramentas e instrumentos de medicdo adequados aos fins
propostos, devidamente calibrados, quando aplicavel, e que atendam as
especificacoes definidas em legislacbes especificas pelos 6rgdos
normatizadores/fiscalizadores;

6.5. Assumir a responsabilidade pelos encargos sociais, fiscais e comerciais
resultantes da adjudicacéo;

6.6. Arcar com qualquer prejuizo causado a Administracao ou a terceiros por
seus(suas) empregados(as) durante a execugédo dos servigos;

6.7. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, e mediante Termo Aditivo, 0s
acréscimos e supressoes que se fizerem necesséarios, no montante de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacdo, de acordo com
o0 artigo 125 da Lei n°® 14.133/2021,

6.8. Comunicar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou
observada durante a prestacao do servigo, em qualquer uma de suas etapas;
6.9. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificagcdo necesséarias para a contratacdo com a Administracdo Publica,
apresentando sempre que exigidos os comprovantes de regularidade fiscal,
juridica, técnica e econémica;

6.10. Acatar todas as exigéncias da Contratante, sujeitando-se a sua ampla e
irrestrita  fiscalizagdo, prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamacdes formuladas;

6.11. Comunicar a Contratante, com antecedéncia, 0s motivos que
eventualmente impossibilitem a execuc¢ao do servigo no prazo estipulado;

6.12. Indicar formalmente um preposto para representa-la na execucdo do
contrato;

6.13. Responder os e-mails encaminhados pelo(a) fiscal do contrato no prazo
maximo de 24 horas;

6.14. Utilizar empregados(as) habilitados(as) e capacitados(as) para o0s
servigcos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor, portando todas as ferramentas e o0s instrumentos, inclusive de
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medicao/afericdo, necessarios para a plena execucao contratual;

6.15. Apresentar os(as) empregados(as) devidamente uniformizados(as) e
identificados(as) por meio de crachg, além de prové-los(as) para a execugao do
servico, em todas as suas etapas, com 0s Equipamentos de Protecao Individual
e 0s Equipamentos de Protecdo Coletiva, quando aplicaveis;

6.16. Comprovar Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) perante os
Conselhos profissionais locais (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
— CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU e Conselho Regional de
Medicina - CRM);

6.17. Executar o objeto deste Termo obrigatoriamente com profissionais
capacitados, qualificados e que integrem o seu quadro de pessoal, devendo
haver comprovacao do vinculo empregaticio na ocasido da entrega das certidées
de Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART);

6.18. Apresentar a Contratante pelo menos um Atestado de Capacidade
Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, relativo a
execucao de objeto similar ao deste Termo e em condi¢cdes também similares;
6.19. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte as obrigacdes assumidas.
7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A elaboracao do Laudo Técnico das Condi¢cbes de Trabalho (LTCAT), Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP), Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR) e fichas de Equipamento de Protecdo Individual (EPI), serdo
obrigatoriamente precedidas por visitas técnicas especializada sendo a frequéncia
minima de uma ocasido em cada Gabinete, Divisdo ou Setor;

7.2. O Laudo Técnico das Condicbes de Trabalho (LTCAT), Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade (LTIP) e o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), deverdo contemplar todas as unidades funcionais, gabinetes, salas e
espacos de espera e de recepcao em que haja trabalhadores(as) desempenhando
atividades;

7.3. A execucao contratual, desde a visita e andlise técnicas até a elaboracao de
relatorio técnico detalhado, bem como o apontamento de solucdes aos problemas
encontrados e a elaboracéo propriamente dita do Laudo Técnico das Condicdes de
Trabalho (LTCAT), Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP) e
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), deverdo estar conforme os
dispositivos legais e normativos atualizados, relacionados aos temas e aplicaveis,

7.4. A \visita técnica objetiva o conhecimento e a avaliacdo da estrutura
organizacional, dos ambientes de trabalho e dos possiveis riscos ocupacionais, além
dos procedimentos necessarios de deteccdo, mensuracdo e de medicdo desses
riscos;

7.5. A Contratada devera realizar visita técnica a todos os Gabinetes, Divisoes e
Setores que integram o organograma, independente da presenca de trabalhador(a)
em todas as estacdes de trabalho no momento da visita;

7.6. As unidades apresentam as seguintes caracteristicas.
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Unidade NUumero aproximado
de colaboradores

Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas 110
Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte 168
Secretaria Muncipal de Saude 97
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 35

7.7. O roteiro das visitas técnicas devera ser encaminhado previamente a
Diretoria Regional para ciéncia e aprovagdo com posterior agendamento de dias
e horarios compativeis com a manutencdo das atividades desempenhadas por
cada Gabinete, Divisdo e Setor;

7.8. Na ocasido do agendamento da visita devera ser informado pela
Contratada nome do(a)(s) profissional/profissionais que executara(ao) o servico;
7.9. O acesso do(a)(s) profissional(is) contratado(a)(s) a sede da Contratante
ocorrera apos a devida identificacdo na area de Recepcédo do edificio. Devera
estar fazendo uso de crach& além de vestimentas e equipamentos compativeis
e necessarios para o desempenho de suas atividades.

7.10. DO LTCAT

7.10.1. Sera elaborado o LTCAT, para fins de verificar a
caracterizacdo de condicdo especial de atividades laborais, por meio de
levantamento ambiental dos agentes fisicos, quimicos e biologicos,
identificando o0s possiveis riscos a seguranca e a saude dos
trabalhadores, a fim de determinar se o trabalhador terd o direito a
aposentadoria especial, nos termos da Lei 3.048/93 e suas instrucoes
normativas;

7.10.2. O LTCAT subsidiara a empresa na elaboracdo do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP), assim como no recolhimento da
Guia de Recolhimento do FGTS e InformacBes a Previdéncia Social
(GFIP).

7.10.3. Este contrato ndo contempla a realizacdo de avaliacGes
ambientais. Havendo necessidade da realizacdo sera proposto pelo
CONTRATADO a prestacao deste servico, conforme tabela de precos
vigente, que sera executado somente apos aceite da CONTRATANTE.
nao realizacdo da avaliacdo conforme solicitado pelo CONTRATADO,
impedira a execucéo do presente contrato.

7.10.4. Este contrato contempla apenas os cargos e setores
constantes no decorrer da execucgao deste contrato. Havendo criacao de
Nnovos cargos e setores, com a necessidade de realizacdo de laudo, sera
cobrado novos valores.

7.10.5. O documento devera ficar disponivel na empresa para
analise dos orgaos fiscalizadores e autoridades competentes. Havendo
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mudanca no Layout; substituicdo de Maquinas e Equipamentos; adocéo
ou alteracdo de tecnologia de protecao coletiva; e alcance dos niveis de
Acao estabelecidos nos subitens 9.3.6 da NR-09 do MT, no ambiente de
trabalho e em sua organizagdo devera o mesmo ser atualizado. Suas
versfes devem ser preservadas por um periodo minimo de 25 anos.

7.10.6. O documento sera assinado digitalmente e entregue de
forma eletrénica.
7.10.7. A CONTRATADA se exime de qualquer responsabilidade

gue porventura possam advir da nao entrega do produto final no prazo
acordado, caso o0 atraso da execucao e entrega final do produto ocorra
em razéao exclusiva da CONTRATANTE.
7.10.8. A CONTRATADA ndo se responsabilizara por arquivamento
e disponibilizacdo de 22 via do documento elaborado a CONTRATANTE.
7.10.9. Cabera a CONTRATANTE o fornecimento de EPI
especificos ao CONTRATADO para a execucao dos servicos quando em
visita in loco.
7.10.10. A CONTRATANTE devera prestar informacfes a
CONTRATADA, quando solicitado, objetivando a execucédo dos servi¢cos
contratados, bem como indicar profissional (nome, e-mail, telefone) para
acompanhar a visita técnica e/ou execucao dos servicos.
7.10.11. Em caso de cancelamento da visita agendada, devera a
CONTRATANTE comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia de 48
horas, exceto em caso de intempéries e motivo de forca maior, que
deverdo ser alegados oportunamente mediante e-mail. O néo
cancelamento no prazo, acarretara 6nus a CONTRATANTE, que devera
arcar com as custas de horas técnicas e deslocamento do profissional do
CONTRATADO pela nova marcagéo.
7.10.12. A CONTRATANTE, fica desde j& ciente que caso nao
informe as alteracbes, ou ndo opte pela ndo realizacdo de avaliacdes
devido aos novos custos gerados, isentard 0 CONTRATADO de qualquer
responsabilidade advinda desta recusa, e que o LTCAT ndo estara de
acordo com a legislacéao.

7.11. LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - LTID

7.11.1. O LTIP — Laudo Técnico de Insalubridade e de Periculosidade é
um documento essencial para garantir a seguranca e a saude ocupacional
dos servidores em ambientes de trabalho que possam apresentar condi¢cdes
insalubres ou perigosas. Por meio de uma analise minuciosa, Sao
identificados os fatores que podem colocar em risco a integridade fisica e a
saude dos servidores. Com base nas informagdes coletadas, sera apontado
os graus de insalubridade e periculosidade presentes, oferecendo solucdes
adequadas para mitigar os riscos e garantir um ambiente de trabalho seguro
e saudavel.
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7.11.2. Elaboracéo de Laudo de Insalubridade

7.11.3. Os Laudos de Insalubridade devem obrigatoriamente atender
os critérios estabelecidos na Norma Regulamentadora de n° 15, devendo
conter no minimo o0s seguintes itens:

a) introducgéao, objetivos do trabalho e justificativa,

b) avaliacéo dos riscos;

c) descricdo da metodologia e critério de avaliacdo, incluindo locais, datas e
horarios das medic¢des, quando aplicaveis;

d) especificacao, identificacdo dos aparelhos de medicédo utilizados e
respectivos certificados de calibracao;

e) avaliacao dos resultados;

f) descricdo e avaliacdo de medidas de controle eventualmente j4 adotadas;
e

g) conclusdo com a indicacao de caracteriza¢do ou ndo de insalubridade.
Forma de entrega:

7.11.4. Elaboracédo de Laudo de Periculosidade

a) introducéo, objetivos do trabalho e justificativa;

b) avaliacdo das atividades ou operacdes perigosas em consonancia com a
NR 16 e anexos;

c) descricdo da metodologia e critério de avaliacdo, incluindo locais, datas e
horarios.

d) conclusdo com a indicagéo de caracterizacao ou ndo da periculosidade.
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR

7.12.1. A CONTRATADA deverd realizar o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), para cada local analisado no ambito da
Prefeitura Municipal de Douradina/MS, tendo como objetivo preservar a
saude e a integridade de seus servidores por meio da avaliacdo,
reconhecimento, antecipacdo e conseqguentemente, controle de
ocorréncia de riscos existentes ou que venham a existir no ambiente de
trabalho.

7.12.2. Para efeito deste programa, consideramos riscos
ambientais: os agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e
perigosos existentes nos locais de trabalho que, em funcdo de sua
natureza, concentragcdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, s&o
capazes de causar danos a saude do colaborador.

Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam
estar expostos os colaboradores, tais como: ruidos, vibracbes, pressoes
anormais, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes, radiacbes néao
ionizantes, bem como o infrassom e o ultrassom;

Consideram-se agentes quimicos: as substancias compostas ou produtos que
possam penetrar no organismo pela via respiratoria, nas formas de poeiras,
fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da
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atividade de exposicdo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo
através da pele ou por ingestao;

Consideram-se agentes biologicos: as bactérias, fungos, bacilos, parasitas,
protozoarios, virus, entre outros;

Consideram-se agentes ergondmicos o0s postos de trabalho, equipamentos e
mobiliarios

inadequados, movimentos repetitivos, levantamento e transporte de peso e
erros posturais em relagdo aos postos de trabalho, assim como deficiéncias
do ambiente de trabalho.

Consideram-se agentes perigosos o0s especificados em lei: eletricidade,
explosivos, inflamaveis e radiacdes ionizantes.

7.12.3. O reconhecimento, a avaliacdo dos riscos e o tempo de
exposi¢do, sempre que necessario, deverdo ser especificados através de
uma analise quantitativa, que também ira subsidiar o equacionamento das
medidas de controle. Caso renovado o0 contrato, a empresa
CONTRATADA devera realizar uma nova andlise global do PGR. Podera

a Prefeitura Municipal de Douradina/MS solicitar um novo
diagnostico/elaboracdo do PGR, caso haja alteracdo de endereco, layout

e demais necessidades, sem custo adicional para o CONTRATANTE.

7.12.4. COMPOSICAO:
O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) compreendera:

a) o reconhecimento dos agentes nocivos com discriminacéo da natureza, da
intensidade e da concentracdo que possuem, nos termos do item 9.3.3 da NR-
09 do MTE;

b) a identificacdo das condices ambientais de trabalho por setor/atividade
desenvolvida;

c) a apresentacdo das avaliacbes quantitativas e qualitativas dos riscos,
avaliacdo da biomecanica ocupacional (quantificacdo do trabalho estatico e
dindmico, das posturas corporais, de todos os postos de trabalho, do
mobiliario, do levantamento e transporte de cargas e do uso do computador)
e avaliacao por funcgéo;

d) a especificacdo de medidas corretivas do ambiente relacionadas aos riscos
apurados, assim como a apresentacdo do levantamento fotografico dos
elementos passiveis de correcao;

e) o detalhamento dos procedimentos seguros a serem adotados, propondo
medidas de padronizagéo de procedimentos que visem minimizar os riscos da
atividade desenvolvida;

f) a indicacdo de equipamentos de protecdo individual (EPI), com
especificacao detalhada dos mesmos, incluindo prazo de validade e manual
de uso adequado;
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g) a indicacdo de equipamentos de protecdo coletivos (EPC), com
especificacao detalhada dos mesmos, incluindo prazo de validade e manual
de uso adequado;

h) mapas de riscos demonstrando os riscos observados na avaliagcéo
ambiental, os quais devem ser entregues para CONTRATADA com
identificacéo dos locais.

I) avaliagbes para fins de enquadramento em atividades insalubres e
perigosas.

O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) compreenderd, ainda,
conforme NR 32:

I. Identificacdo dos riscos biolégicos mais provaveis, em funcéo da localizacao
geografica e da caracteristica do servico de salde e seus setores,
considerando:

a) fontes de exposicao e reservatorios;

b) vias de transmisséo e de entrada;

c) transmissibilidade, patogenicidade e viruléncia do agente;

d) persisténcia do agente bioldégico no ambiente;

e) estudos epidemiolégicos ou dados estatisticos;

f) outras informacdes cientificas.

II. Avaliacédo do local de trabalho e do trabalhador, considerando:
a) a finalidade e descricao do local de trabalho;

b) a organizacao e procedimentos de trabalho;

c) a possibilidade de exposicéo;

d) a descricéo das atividades e funcdes de cada local de trabalho;
e) as medidas preventivas aplicaveis e seu acompanhamento.

7.12.5. FORMA:

A estrutura minima de cada PGR elaborado pela CONTRATADA devera
seguir as especificacdes detalhadas abaixo:

a) Identificacdo do CONTRATANTE;

b) Identificacdo do local de trabalho: tais elementos como sec¢do, nimero de
colaboradores, identificando-os com o0s respectivos cargos e funcdes
desempenhadas;

c) descricdo do ambiente de trabalho: analisar arranjo fisico, metragens da
area fisica, condi¢bes gerais de ventilacao, iluminacéo, valor de iluminamento
medido com luximetro, avaliacdo térmica, nivel de ofuscamento, tipo de
construgdo, teto, paredes, portas, janelas, pisos, além de descricdo das
atividades;

d) analise Quantitativa/Qualitativa: descrever riscos fisicos (ruidos, vibracdes,
temperaturas extremas, radiacdes ionizantes e ndo ionizantes), quimicos
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(poeiras e fumos, névoas e neblinas, gases e vapores), biolégicos (genes,
bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozodrios, virus) e ergonémicos
(quantificacdo do trabalho estatico e dinamico, das posturas corporais, dos
postos de trabalho, do mobiliario, do levantamento e transporte de cargas, do
uso do computador), relacionando - os as atividades desenvolvidas;
especificar instrumentos utilizados na avaliagcdo; descrever sucintamente a
metodologia da avaliacao;

e) apresentar resultado das avaliagbes qualitativas e quantitativas com
agente, tempo de exposicao, area de risco, especificando nominalmente os
colaboradores expostos;

f) medidas corretivas ambientais: apresentar levantamento fotogréfico dos
elementos passiveis de corre¢do, detalhando as medidas corretivas do
ambiente, além de especificar, caso haja necessidade, novo arranjo fisico
com dimensoes, pé direito, planta fisica, utilizacdo de exaustores / lava olhos,
pormenorizando a especificacdo, 0 posicionamento, propiciando toda
informacéo necessaria a reestruturacdo da area;

g) procedimentos seguros: detalhar procedimentos seguros a serem
adotados, propondo medidas de padronizacdo de procedimentos que visem
minimizar riscos da atividade desenvolvida;

h) equipamentos de Protecdo Individual: indicar equipamentos de protecao
individual (EPI);

i) mapas de risco: apresentar a representacao grafica dos riscos apurados
(fisico, quimico, biolégico, mecanico, ergonémico e de acidente) com sua
intensidade, observando os padrdes usuais preconizados, de forma completa
e setorial.

7.13. ELABORACAO DE FICHA DE EQUIPAMENTO DE PROTECAO
INDIVIDUAL - EPI

7.13.1. A ficha de EPI é um documento que registra a entrega de
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) aos trabalhadores, e tem como
objetivo garantir que os colaboradores recebam os equipamentos
adequados para a sua atividade.

7.13.2. E a Ficha de EPI que garante que a empresa esta em
conformidade com o item 6.5.1 alinea d da NR 6, que dispde que cabe a
organizacéao, quanto ao EPI:

“d) registrar o seu fornecimento ao empregado, podendo
ser adotados livros, fichas ou sistema eletronico, inclusive,
por sistema biométrico;”

Com o controle das informacdes de uma Ficha de EPI, trabalhadores nunca
ficardo com EPIs ineficientes ou vencidos, pois com as datas sendo
controladas, integrada ao controle de estoques do EPI’s, a troca de
equipamentos sempre sera programada e realizada.
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A ficha de EPI é importante para a seguranca do trabalho, e tem as
seguintes fungoes:

a) Comprovar que o trabalhador recebeu o EPI e foi orientado sobre como o
utilizar

b) Registrar o reconhecimento legal do trabalhador ao receber os
equipamentos

c) Comprovar que o trabalhador assume a responsabilidade pelo uso
adequado dos equipamentos

d) Comprovar que o trabalhador se compromete a devolver os equipamentos
guando necessario

e) Comprovar que a empresa esta operando dentro da lei

f) Comprovar que a empresa nao tem responsabilidade sobre acidentes,
caso ocorram

A ficha de EPI pode ser impressa ou digital, e deve conter dados como:
a) Nome, CNPJ e endereco da empresa

b) Nome, CPF, cargo, setor e data de admissédo do trabalhador
c) Data de emissao do documento

d) Descricdo do EPI

e) Fabricante

f) CA

g) Atenuacao

h) Quantidade

i) Assinatura do funcionério

f) Data de devolugéo

8. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

8.3. O drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Apobs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacéo do plano de fiscalizacao, que contera informacdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancbes aplicaveis, dentre
outros.
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8.5. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art.
117, caput), legalmente designados.

8.6. O (s) fiscal (is) do contrato acompanhara(do) a execucao do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

9. QUALIFICACAO TECNICA

9.1. A Qualificacdo Técnica serd comprovada mediante a apresentacédo dos
seguintes documentos, sob pena de inabilitagao:

9.1.1. Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove que o licitante entregou
satisfatoriamente objeto pertinente e compativel com o objeto desta
licitacdo. Podendo ser exigido da proposta melhor classificada, em
diligéncia, que apresente nota fiscal emitida, que deu origem ao
Atestado;

9.1.2. Os documentos deverdo conter endereco e o telefone de contato dos
atestantes, ou qualquer outra forma que possibilite o0 Orgéo
Comprador verificar a sua autenticidade.

9.1.3. O emitente do referido atestado de capacidade técnica, devera ter no
minimo 50% (cinquenta por cento) do namero de servidores desta
prefeitura.

9.1.4. O objeto desta licitacdo deve ser prestado por pessoa juridica
regularmente constituida e inscrita no Conselhos de Engenharia do
MS (CREA/MS), que devera comprovar através de certiddo, dentro de
seu prazo de validade, ter a disposi¢cao, como sécio ou contratado,
profissionais (Engenheiro de Seguranca do Trabalho) aptos a
desempenhar as atividades objeto deste edital.

9.1.5. Apresentar comprovacao de vinculo empregaticio com o responséavel
técnico, através de registro em carteira de trabalho e ficha de registro
da empresa e/ou contrato de prestacéo de servicos, entre o
responsavel técnico e a proponente. Para dirigente ou sécio de
empresa, tal comprovacdo podera ser feita através da copia da ata da
assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social;

9.1.6. Apresentar documento funcional expedido pelo conselho da classe e
cépia do diploma dos respectivos profissionais responsaveis pela
execucao dos servicos.

10. PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado de acordo com o fornecimento, no prazo de até
30 (trinta) dias mediante apresentacdo da Nota Fiscal ou documento equivalente,
devidamente atestada, juntamente das certiddes de regularidade fiscal em plena
validade, previstas na Lei 14.133/2021.
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10.2. A Contratada devera obrigatoriamente encaminhar os seguintes documentos
guando da entrega:

10.2.1. Nota Fiscal ou documento equivalente gerada de acordo com o
fornecimento das quantidades de itens solicitados e entregues na Autorizagao
de Fornecimento/Ordem de Servico;

10.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual
e/ou Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

10.2.3. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS,

gue demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

10.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (ISSQN),
emitido pelo 6rgdo competente, da localidade de domicilio ou sede da
empresa proponente na forma da Lei. Certiddo Negativa ou Positiva (com
efeito suspensivo) de Débitos Gerais, 0 municipio que ndo prover da certidao
de débitos gerais, o licitante devera apresentar certiddo negativa de débitos
imobiliarios e mobiliario;

10.2.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho.

10.3. Afalta de um dos documentos dispostos na Lei Federal n® 14.133/2021 e suas
alteracdes podera implicar no ndo recebimento.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, com adocao de julgamento pelo MENOR PRECO.

12. FISCALIZACAO

12.1. Fica designado como fiscal do presente contrato o Sr. Paulo Almeida,
conforme disp0e o art. 117 da Lei Federal 14.133/2021.

13. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e sera tornado
publico apds o julgamento das propostas.

13.1.1. A administracdo opta por nao divulgar os valores referenciais. O
sigilo do valor de referéncia é um auxiliar atil a Administracdo na busca pela
proposta mais vantajosa, visto que, a depender da concorréncia existente em
razao do objeto, eventual divulgacdo poderia fazer o licitante se restringir a
obedecer ao limite estabelecido, afastando eventual negociacao efetivamente
proveitosa. Assim, a ansia em maximizar a obtencéo de oferta mais proveitosa
justifica, por si sO, que a informacdo quede restrita aos autos do processo
administrativo, em anexo complementar, conforme possibilita o art. 24 da Lei
14.133/2021.

13.1.2. Destarte, a divulgacdo do orcamento pode comprometer uma
das finalidades do procedimento licitatorio, a selecdo da proposta mais
vantajosa, de modo que a avaliacdo dos principios administrativos incutidos
no certame de faca necessaria, em especial quando de eventual requerimento
de divulgacéo.
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14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

hY

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio,
na dotacdo anexada a este Termo.

Douradina — MS, 16 de Setembro de 2024

Fernanda Sampaio Cunha
Assistente do Procurador

Laudiceia da Silva Simas
Secretéaria Municipal de Administracdo e Financas
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